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FÜR DEN FACHBEREICH 
 

GESELLSCHAFTSRECHT - VENTURE CAPITAL 
 
 
 
 

DAS UNTERNEHMEN 
Unser Klient ist eine der absoluten Top-Kanzleien in Deutschland mit Büros in wichtigen 

Wirtschaftszentren im In- und Ausland. Die Kanzlei beschäftigt in Deutschland mehrere hundert 

Berufsträger und bietet eine Full-Service Beratung in allen Gebieten des nationalen und 

internationalen Wirtschaftsrechts, mit Schwerpunkt in der gesellschaftsrechtlichen Beratung. 

Der Fachbereich Venture Capital / Private Equity zählt zu den renommiertesten in Deutschland. 

Dieser Bereich soll am Standort München weiter ausgebaut werden. 

 

ZIELSETZUNG UND HAUPTVERANTWORTUNGEN DER POSITION 
Die Beratung umfasst ein breites Spektrum aller Phasen von Venture Capital-Transaktionen, 

vom Investment bis zum Exit, und umfasst neben der Begleitung von Finanzierungsrunden und 

der laufenden gesellschaftsrechtlichen Beratung von technologieorientierten Wachstums- 

unternehmen auch Unternehmensverkäufe.  
 

In Zusammenarbeit mit den Partnern des Bereiches betreut der neue Kollege (m/w) Mandanten 

umfassend. Die Mandatsbetreuung erfolgt entweder direkt oder in Zusammenarbeit mit anderen 

Bereichen der Kanzlei. Der neue Kollege sorgt selbstständig für eine fachlich erstklassige, 

termingerechte und kostenbewusste sowie ertragsorientierte Abwicklung der Mandate. 

 

QUALIFIKATIONSANFORDERUNGEN 
Voraussetzung ist der sehr erfolgreiche Abschluss eines rechtswissenschaftlichen Studiums 

einer deutschen Universität sowie des Referendariats. Eine Promotion oder ein Abschluss als 

LL.M. wäre wünschenswert. Bevorzugt im englischsprachigen Ausland verfestigte, sehr gute 

englische Sprachkenntnisse sind erforderlich. 
 

Die Stelle wendet sich an Juristen mit ersten Erfahrungen nicht notwendigerweise im Bereich 

Venture Capital, sondern z.B. auch in den Bereichen Gesellschaftsrecht, M&A, IP oder in 

anderen angrenzenden Rechtsgebieten. Im Vordergrund steht das ausgeprägte Interesse für 

wirtschaftliche Zusammenhänge sowie an der juristischen Begleitung des Aufbaus junger, 

wachstumsorientierter Unternehmen. Voraussetzungen sind eine akkurate Arbeitsweise, die 

Bereitschaft zur Erstellung und Verhandlung komplexer Vertragswerke, auch in der englischen 

Sprache und die Fähigkeit, im Team und ggf. unter hohem Zeit- und Arbeitsdruck zu arbeiten. 
 

Gesucht wird eine Persönlichkeit mit Ausstrahlung sowie natürlicher Autorität. Der ideale 

Kandidat (m/w) ist mandantenorientiert und engagiert. Sein Arbeitsstil ist pragmatisch und 

gewissenhaft. Er versteht es, Sachverhalte klar und umfassend zu erfassen, strukturiert 

darzulegen und Lösungen anschaulich zu vermitteln. Er verbindet Engagement, Fleiß und 

angemessenen Ehrgeiz mit Kosten- und Ertragsorientierung. 
 

Die Position bietet exzellente Entwicklungsperspektiven in einer Top-Kanzlei. 

__________________________________________________________________________________ 

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte per E-Mail an Christoph von Nostitz, der Ihnen unter  

0 89 / 92 8 96-3 02 für erste persönliche Informationen zur Verfügung steht. 

(christoph.nostitz@ising-partners.de) 


